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DECYZJA NR RN-C/713/ 81/17
DZIEKANA WYDZIALU INZYNIERII BEZPIECZENSTWA CYWILNEGO
SZKOLY GEOWNEJ SLUZBY POZARNICZEJ

z dnia 08 maja 2017 r.

w sprawie powolania Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej dla kandydatéw ubiegajacych
si¢ 0 przyjecie na studia na Wydziale Inzynierii Bezpieczenistwa Cywilnego w roku
akademickim 2017/2018 '

Na podstawie art.169 ust. 10 ustawy z dnia 29 lipca 2015 1. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.) w zwiazku z § 66 ust. 2 Statutu Szkoty
Glownej Shuzby Pozarniczej zatwierdzonego decyzja nr 145 Ministra Spraw Wewnetrznych z
dnia 31 sierpnia 2015 1. (Dz. Urz. MSW poz. 36), ze zmianami, zatwierdzonymi decyzjg nr 108
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 1 sierpnia 2016 r. (Dz. Urz. MSWiA poz.
48), ustala si¢, co nastgpuje:

§1.

Powoluje Wydzialowg Komisje Rekrutacyjng Wydziatu Inzynierii Bezpieczenstwa
Cywilnego, zwang dalej ,Komisja Rekrutacyjna WIBC”, w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego na studia prowadzone na Wydziale Inzynierii Bezpieczenstwa
Cywilnego, na kierunku: Inzynieria Bezpieczenstwa, Bezpieczenstwo Wewngtrzne, zgodnie z
zasadami okre$lonymi uchwata nr 19/12/2016 Senatu Szkoly Gléwnej Shizby Pozarniczej z
dnia 21 grudnia 2016 1. oraz uchwatg nr 28/05/2016 z dnia 25 maja 2016 r. zmieniajacg uchwate
w sprawie okreslenia warunkow i trybu rekrutacji oraz warunkéw i trybu przyjecia na studia w
Szkole Glownej Stuzby Pozarnicze] w roku akademickim 2017/2018.

§2.

1. W skiad Komisji Rekrutacyjnej WIBC wchodza:

1) mil. bryg. mgr inz. Marcin Cisek - Przewodniczacy,

2) st. seke. dr inz. Rafal Wrébel — Wicepfzewodnicza[cy,

3) mi. bryg. dr inz. Joanna Rakowska,

4) mgr inz. Piotr Kolmann — Sekretarz.
2. Wyznaczam osoby do wykonywania obshugi administracyjno-biurowej Komisji
Rekrutacyjnej WIBC:

1) mi kpt. mgr inz. Michal Sowa,

2) mgr inz. Karolina Kuskowska.
3. Do wykonywania obstugi technicznej Komisji Rekrutacyjnej WIBC, w zakresxe
przeliczenia wynikéw egzaminu dojrzalosci na punkty rekrutacyjne wyznaczam mgr inz. Marte
Adamiec.

§3.
1. Do zakresu dziatania Komisji Rekrutacyjnej WIBC nalezy, w szczegolnosci:



1) przeprowadzenie i zakoriczenie procesu rekrutacji kandydatéw ubiegajacych sig¢ o
przyjecie na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo Wewngtrzne
oraz na studia pierwszego stopnia na kierunku Inzynieria Bezpieczefistwa, prowadzonych na
Wydziale Inzynierii Bezpieczenstwa Cywilnego w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym:

a) weryfikacja dokumentéw kandydatéw ubiegajgcych sig o przyjecie na studia, zgodnie z
wykazem dokumentéw okreslonym w uchwale nr 19/12/2016 Senatu Szkoty Glownej Stuzby
Pozarniczej z dnia 21 grudnia 2016 r. oraz uchwale nr 28/05/2016 z dnia 25 maja 2016 r.
zmieniajacej uchwale w sprawie okreslenia warunkow i trybu rekrutacji oraz warunkow i trybu

- przyjecia na studia w Szkole Gtownej Sluzby Pozarniczej w roku akademickim 2017/2018;

b) przeliczenie uzyskanych przez kandydatoéw wynikow z egzaminu dojrzatosci na punkty
rekrutacyjne;
c) podjecie, przygotowanie i wyslanie do kandydatéw, listem poleconym za

potwierdzeniem odbioru, wlasciwej decyzji administracyjnej w sprawie przyjecia na studia.
2. Po przeprowadzeniu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna WIBC przekazuje dokumenty
rekrutacyjne, odpowiednio: Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w przypadku kandydatow,
ktorzy wniesli odwotanie od decyzji w sprawie odmowy przyj¢cia na studia, Dziekanowi
Wydziatu Inzynierii Bezpicczenstwa Cywilnego w przypadku kandydatow, kiérzy nie zostali
przyjeci na studia i nie wniesli odwolania. '
3. Zobowiazuje Komisjc Rekrutacyjng WIBC do przygotowania i przedlozenia
regulaminu pracy Dziekanowi Wydziatu Inzynierii Bezpieczenstwa Cywilnego, w terminie do
dnia 31.05.2017r.

| §4.
1. Komisja Rekrutacyjna WIBC pracuje na posiedzeniach, zwotywanych przez jej
Przewodniczacego.
2. Z posiedzen Komisji Rekrutacyjne_] WIBC sporzqdzone sa protokotly, podpisywane
przez wszystkich jej czlonkéw obecnych na posiedzeniu.
3. Uchwaty Komisji Rekrutacyjnej WIBC sa podejmowane zwyklg wigkszo$cig gloséw'
w obecnosei co najmnie] potowy jej czlonkow.

§5.
Dokumentacja Komisji Rekrutacyjnej WIBC podlega archiwizacji przez okres 50 lat, na

zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16
wrzeénia 2016 r. sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. z 2016 1. poz. 1554, z pdzn.
zZm.). '

§ 6.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.




