ZARZADZENIE NR 6/11
Rektora-Komendanta Szkoly Gléwnej Stluzby Pozarniczej

zdnia 2 /! Iutego 2011 r.

w sprawie Regulaminu korzystania ze sluzbowych kart platniczych
w Szkole Gléwnej Shuzby Pozarniczej

Na podstawie § 35 ust. 11 Statutu SGSP, nadanego decyzjq Ministra Spraw Wewngtiznych
i Administracji z dnia 15 stycznia 2007 r., nr DZKiOS-II/IV-0123/1795/06, ze zm., oraz §16
Regulaminu organizacyjnego SGSP, stanowiacego zalacznik do zarzadzenia nr 1/08
Rektora-Komendanta SGSP z dnia 14 stycznia 2008 r., ze zm., w zwigku z zarzadzeniem
nr 36 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 pazdziernika 2010 r. w sprawie
dokonywania w resorcie spraw wewnetrznych i administracji wydatkéw przy wykorzystaniu
stuzbowych kart ptatniczych (Dz.Urz. MSWiA nr 12, poz. 61), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.
Wprowadza si¢ do stosowania Regulamin korzystania ze stuzbowych kart platniczych

w Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej, stanowiacy zatacznik do ninigjszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

REKTOR-KOGWENDANT

nadbryg. Ryszard NABROWA



Zalacznik

do zarzadzenia nr 6/11
Rektora-Komendanta SGSP
z dnia 2/ lutego 2011 r.

REGULAMIN KORZYSTANIA ZE SEUZBOWYCH KART PEATNICZYCH
W SZKOLE GLOWNEJ SEUZBY POZARNICZEJ

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1.

Regulamin okresla zasady wydawania i uzytkowania shizbowych kart platniczych
w Szkole Gléwne] Stuzby Pozarniczej oraz zasady rozliczania transakcji dokonanych
przy ich uzyciu.

§2.
Ilekro¢ jest mowa o pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ takze funkcjonariusza

Panstwowej Strazy Pozarnej.

Rozdzial 2
Zasady, sposéb i tryb przyznawania sluzbowych kart platniczych

§ 3.

1. Shuzbowa karta platnicza, zwana dalej kartg ptatniczg, moze by¢ przyznana jedynie
pracownikowi Szkoty Glownej Stuzby Pozarniczej.

2. Przyznanie karty platnicze] kazdorazowo wynika z istotnych potrzeb
uzasadnionych  charakterem obowiazkéw  stuzbowych lub  zajmowanego
stanowiska.

3. Karte platnicza przyznaje si¢ na czas oznaczony.

§ 4.

1. Osoby uprawnione do korzystania z kart ptatniczych oraz wysokos$¢ miesigcznego
limitu zatwierdza Rektor-Komendant na wniosek kierownikéw komérek
organizacyjnych lub z wtasnej inicjatywy. Wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 1
do Regulaminu.

2. Maksymalny miesigezny limit wydatkdw oplacanych za pomocg karty platniczej
wynosi 5 000 zt.



§ 5.

1. Rejestr kart platniczych oraz liste 0séb uprawnionych do korzystania z nich
prowadzi si¢ na zasadach okre§lonych dla drukéw $cistego zarachowania.

2. Karty platnicze przekazuje do uzytkowania, prowadzi ich ewidencj¢ i zwraca do
banku Kierownik Dziatu Finansow.

§ 6.

Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu karty w przypadku odwotania
z pelnionej funkcji, zmiany stanowiska, zmiany zakresu obowigzkdéw stanowigcego

podstaweg przyznania karty, ustania stosunku stuzbowego albo stosunku pracy.

Rozdzial 3
Zasady korzystania ze sluzbowych kart platniczych przy dokonywaniu wydatkow

§7.

1. Za pomoca karty platniczej mozna dokonywa¢ wylgcznie operacji finansowych
zwiazanych z wydatkami stuzbowymi wskazanymi w § 10 ust. 2, jezeli ptatnosci
nie moga by¢ dokonywane w innej formie bezgotowkowe;j.

2. Shuzbowa karta platnicza moze byé wykorzystywana jedynie przez osobeg, ktérej
zostala przyznana.

3. Niedopuszczalne jest pobieranie przez uzytkownika gotowki z rachunku, do
ktorego karta zostala wydana, chyba ze koniecznoéé taka wynika z niemozliwych
do przewidzenia zdarzen losowych, a takze w sytuacji gdy nie ma mozliwosci

dokonania platnosci w formie bezgotoéwkowe;.

§ 8.

1. Uzytkownikowi nie wolno udostgpniaé karty i kodu PIN innym osobom.

2. Pracownik posiadajacy karte platnicza ma obowigzek przechowywania karty
w sposOb uniemozliwiajacy jej zagubienie, kradziez lub zniszczenie. W razie
utraty karty, pracownik ma obowigzek niezwlocznie dokonaé jej blokady oraz
powiadomi¢ pracodawce o okoliczno$ciach jej utraty.

3. W razie utraty przez pracownika karty ptatniczej i zaniechania jej blokady we
wiasciwym terminie, wszelkie koszty zwiazane z utrata karty i uzyciem jej przez
osoby do tego nicupowaznione, obcigzaé beda pracownika — uzytkownika karty
platnicze;.

4. Uzytkownik, ktéry otrzymal z banku karte platnicza, ponosi pelna
odpowiedzialno$é materialng za:

- 1) transakcje dokonane przez osoby, ktdérym udostepnit karte lub ujawnit kod PIN;
2) zgubienie karty;



3) transakcje realizowane przy uzyciu karty.

§9.

Podstawa korzystania z karty platniczej jest umowa zawarta z jej uzytkownikiem.

Umowa powinna zawierac:

1) okres, na jaki jest przyznawana shuzbowa karta platnicza;

2) miesigczny limit wydatkow dla danej karty;

3) zakres upowaznienia do zaciggania zobowigzan, w tym rodzaj dozwolonych
operacji finansowych;

4) tryb postgpowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z karty;

5) pouczenie o odpowiedzialnosci stuzbowej za wyrzadzong szkode w przypadku
nieprawidlowego wykorzystania karty ptatniczej;

6) zobowigzanie uzytkownika do przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz do
przestrzegania bankowego regulaminu korzystania z kart platniczych,

7) sposob postepowania z karta w przypadku diugotrwalej niecobecnosci jej
uzytkownika w pracy lub stuzbie.

Wraz z zawarciem umowy uzytkownik sklada o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na

potracanie z uposazenia albo wynagrodzenia naleznoséci z tytulu nieprawidlowego

wykorzystania stuzbowej karty ptatniczej lub nie rozliczenia w terminie

wydatkow.

Wzér umowy stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu. Wzdér od$wiadczenia,

o ktérym mowa w ust. 3 stanowi zalacznik nr 3 do Regulaminu.

§ 10.

. Karta piatnicza moze by¢ wykorzystana w sytuacji, gdy nie ma mozliwosci

dokonania platno$ci w formie przelewu.

. Uzytkownik moze dokonywa¢ platnosci karta za nastepujace rodzaje transakeji:

1) ustugi hotelowe (w tym rezerwacje) oraz zakup biletéw w zwiazku z krajowymi
i zagranicznymi podrdézami stuzbowymi;

2) ustugi transportowe;

3) ustugi zwigzane z obstuga delegacji zagranicznych w kraju i za granica;

4) inne wydatki zwiazane z wykonywaniem zadan stuzbowych, za kazdorazowa
zgoda Rektora-Komendanta.

. W przypadku dokonania platnosci innych, niz wymienione w ust. 2, uzytkownik

zostaje obciazony roéwnowartoscig tych platnoéci lacznie ze wszystkimi

prowizjami i optatami bankowymi.

. W wypadku nie zwrocenia przez pracownika wartosci dokonanych platnosci,

o ktorych mowa w ust. 3, nalezno$¢ jest potracana z jego uposazenia albo

wynagrodzenia, poczynajge od najblizszego terminu jego platnosci.



§ 11.

. Kierownik uzytkownika karty platniczej ma obowigzek poinformowaé Dziat
Finanséw o nieobecnosci uzytkownika trwajacej powyzej 1-go miesiaca. '

. Uzytkownik karty platniczej ma obowiazek zilozy¢ w formie depozytu w Dziale
Finanséw karte platnicza wraz z kodem PIN w przypadku jego nieobecnosci
trwajacej powyzej 1-go miesigca, a nie przekraczajacej 2-ch miesigcey.

. W przypadku nie zdeponowania karty platniczej lub niecobecnosci trwajacej

powyzej 2-ch miesigcy dokonuje sie likwidacji karty platniczej.

Rozdzial 4

Rozliczanie shuzbowych kart platniczych

§ 12.

. Kazda operacje finansowg dokonang za pomoca karty platniczej uzytkownik
dokumentuje fakturg, rachunkiem lub innym réwnowaznym dowodem ksiegowym
oraz wydrukowanym przez terminal potwierdzeniem dokonania ptatno$ci.

. Kwota wynikajaca z rachunku Iub faktury musi by¢ zgodna z kwota na
potwierdzeniu dokonania platnoéci.

. Wydatki dokonywane za pomocg Internetu uzytkownik dokumentuje wydrukiem
komputerowym potwierdzajacym dokonanie wydatku, jako zastepczym dowodem
ksiggowym, do czasu dostarczenia wiadciwego dokumentu ksiegowego.

. Niewykorzystang kwote gotowki wyplaconej przy uzyciu karty platniczej
uzytkownik karty zwraca w ztotych polskich, wedlug kursu Narodowego Banku
Polskiego z dnia dokonania wydatku, w terminie, o ktérym mowa odpowiednio
w ust. 5 lub 6.

. Osoba dokonujgca platnosci kartg platnicza przedklada dokumenty, o ktérych
mowa w ust. 1 i 3, w terminie 7 dni od dnia dokonania ptatno$ci.

. W przypadku platnosci dokonanych karta platnicza w zwiazku z podréza stuzbowa
termin, o ktérym mowa w ust. 5, liczy si¢ od dnia powrotu z podrézy stuzbowe;j.

. Uzytkownik jest zobowigzany do wlasciwego opisania dokumentu ksiggowego
potwierdzajacego dokonanie zakupu za pomocg karty, w sposob umozliwiajacy
ustalenie charakteru, okolicznosci i celu dokonania wydatku oraz jego zwigzku
z wykonywaniem obowiazkdw stuzbowych.

. Jezeli uzytkownik karty platniczej nie dokonal rozliczenia, o ktérym mowa w ust.
4-6, nierozliczone kwoty potraca mu si¢ z uposazenia albo wynagrodzenia,

poczynajac od najblizszego terminu jego platnosci.



§ 13.

Wykorzystanie karty platniczej niezgodne z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych, dotyczacymi dokonywania wydatkéw publicznych
oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. — prawo bankowe lub umows, powoduje
obowigzek niezwlocznego zwrotu karty ptatniczej oraz wydatkowanej kwoty wraz
z prowizjami i oplatami bankowymi zwigzanymi z dokonana transakcja.

W przypadku niedopelnienia przez uzytkownika karty platniczej obowigzku,
o ktérym mowa w ust. 1, nierozliczone kwoty potraca mu si¢ z uposazenia albo
wynagrodzenia, poczynajac od najblizszego terminu jego platnosci.

Potracenia naleznosci, o ktérym mowa w ust. 2, oraz w § 10 ust. 3 i § 12 ust. 8,
dokonuje si¢ na podstawie o§wiadczenia uzytkownika karty ptatniczej o wyrazeniu
zgody na potracenie z uposazenia albo wynagrodzenia ustalonej naleznosci
z tytulu nieprawidlowego wykorzystania karty ptatniczej lub nie rozliczenia

w terminie wydatkow, o ktérym mowa w § 9 ust. 3.

§ 14.

Osoba dokonujgca ewidencji operacji ksiggowych na rachunku bankowym do
ktérego zostala wydana karta platnicza nadzoruje terminowo$é rozliczania przez
pracownika uzytkujacego karte.

W przypadkach okreslonych w § 10 ust. 3 oraz § 12 ust. 8 1 § 13 ust. 2 osoba
dokonujaca ewidencji operacji ksiegowych na rachunku bankowym zglasza do
Dzialu Plac wniosek o potracenie z uposazenia albo wynagrodzenia zgodnie
z o$wiadczeniem, o ktérym mowa w § 9 ust. 3.

Osoba dokonujaca ewidencji wydatkéw z rachunku bankowego do ktérego zostala
wydana karta platnicza ma obowigzek przekazywania informacji w przypadku

koniecznosci dokonania refundacji ptatnosci z wlasciwych rachunkéw bankowych.



Zatacznik nr i

do Regulaminu korzystania

ze stuzbowych kart platniczych

w Szkole Glownej Stuzby Pozarniczej

ZATWIERDZAM
WNIOSEK
o wydanie sluzbowej karty platniczej

Whioskuje o wydanie stuzbowej karty platniczej dia

imig i nazwisko strazaka/pracownika

......... D R R I I I I R R R R I R R R R R R L e N R I N I

funkcja/stanowisko strazaka/pracownika

w celu (rodzaj planowanych wydatkow): ..o e
uzasadnienie potrzeby wydania karty platniezej: ...................o
z limitem mieSi@CZNYMI. ... i e
L 031 ¥ L= PP
nAOKIes:. ... ..o e e e

data i podpis strazaka/pracownika data i podpis Kierownika komérki organizacyjnej



Zalacznik nr 2

do Regulaminu korzystania ze
shuzbowych kart ptatniczych

w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej

Umowa o korzystanie ze stuzbowej karty platniczej nr ............
zawarta w dniu ... w Warszawie, pomiedzy:

Szkola Gléwna Sluzby Pozarniczej ul. Stowackiego 52/54 reprezentowang przez
Rektora Komendanta SGSP nadbrygadiera Ryszarda Dabrowe, zwang w dalszej czesci
umowy SGSP/Pracodaweca,

a Panem/Pania ..............ccovinnnnn. , pelniacym(a) stuzbe/zatrudnionym(a) w Szkole
Giownej Stuzby Pozarnicze] na stanowiskU.............cooeoiiiiiiiennnn.. , pelniacym(a)
funkeje ..o zwanym(a) dalej Strazakiem/Pracownikiem.

§ 1.

Strazak/ Pracownik otrzymuje do uzytku stuzbowego karte platnicza o numerze

............. wystawiong przez Bank PKO BP S.A. oraz kod PIN.

2. Strazak/Pracownik otrzymuje stuzbowa kartg platnicza, zwana dalej karta
platnicza, na okres od dnia .......... do dnia........... , przy czym zobowiazuje si¢ po
uplywie tego okresu do natychmiastowego zwrotu karty.

3. Strazak/Pracownik zobowiazuje si¢ korzystaé z otrzymanej karty platniczej

wylacznie do celéw stuzbowych, zgodnie z Regulaminem korzystania z Kkart

—

platniczych stanowigcymi zatgcznik do zarzadzenia nr 6/11 Rektora-Komendanta
z dnia 2/ lutego 2011 r. — zwanymi dalej wumowie Regulaminem oraz
przestrzegania bankowego regulaminu korzystania z kart ptatniczych.

4. Strazak/Pracownik zobowiazuje sie nie przekraczaé limitu, o ktérym mowa w § 2
ust. 1.

§ 2.

1. Strazak/pracownik upowazniony jest do zaciggania zobowigzan zwigzanych z
realizacjg zadan shuzbowych w kwocie nie przekraczajacej limitu wydatkéw
ustalonego dla platnodci karta platnicza, okreSlonym w ust. 2 oraz w zakresie,
o ktérym moéwi ust. 3.

2. Miesigezny limit wydatkéw pokrywanych karta platniczg wynosi ............... zi.
(ShOWIII ., L i i e e e e e e e e ).

3. Powyzsza kartg platniczg moga by¢ oplacane nastepujace wydatki:

1) zakup biletéw w przypadku wyjazdu na delegacje krajowe i zagraniczne;

2} rezerwacje hoteli w przypadku wyjazdu na delegacje krajowe i zagraniczne;

3) ustugi gastronomiczne zwigzane z obstugg delegacji zagranicznych w kraju i za
granica; '

4) inne wydatki za kazdorazowsa zgodg Rektora-Komendanta.



§ 3.

Strazak/Pracownik zobowiazuje sie, ze bedzie korzystat z karty wylacznie osobiscie,

w szczegdlnosci nie bedzie uzyczal karty osobom trzecim.

§ 4.

Strazak/Pracownik wyraza zgode na potracenie z uposazenia/wynagrodzenia
naleznosci z tytulu nieprawidlowego korzystania ze stuzbowej karty platniczej — w
szczegolnoscei z tytulu przekroczenia limitu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1, dokonania
wydatkow niewskazanych w § 2 ust. 2 umowy oraz naruszenia postanowien
Regulaminu lub stosownego regulaminu banku.

§ 5.

1. Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) odwotania z pelnionej funkeji lub zmiany stanowiska;

2) zmiany zakresu obowigzkéw, stanowigcego podstawe przyznania Kkarty
platniczej;

3) utraty karty platniczej;

4) ustania stosunku pracy/stuzbowego;

5) razacego naruszenia przez strazaka/pracownika niniejszej umowy, Regulaminu,
stosownego regulaminu banku oraz zarzadzenia nr 36 Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 paZdziernika 2010 r. w sprawie
dokonywania w resorcie spraw wewnetrznych 1 administracji wydatkow przy
wykorzystaniu stuzbowych kart platniczych (Dz.Urz. MSWiA nr 12, poz. 61).

2. Rozwiazanie umowy powoduje po stronie strazaka/pracownika obowiazek
natychmiastowego zwrotu karty ptatniczej oraz rozliczenia wydatkéow w trybie

§ 10 umowy.

§ 6.
W przypadku nieprawidlowego korzystania z karty platniczej strazak/pracownik
ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa/dyscyplinarna oraz materialng za wyrzadzona
szkode na zasadach okre§lonych w przepisach prawa.

§7.

Strazak/pracownik zobowigzuje sie ztozy¢ w formie depozytu w Dziale Finansow kartg
platniczg wraz z kodem PIN w przypadku jego nieobecnosci trwajacej powyzej 1-go
miesigca, a nie przekraczajgcej 2-ch miesiecy.

§ 8.
Strazak/Pracownik o$wiadcza, ze zapoznal si¢ z zarzadzeniem nr 36 Ministra Spraw

Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 pazdziernika 2010 r. w sprawie dokonywania
w resorcie spraw wewngtrznych 1 administracji wydatkéw przy wykorzystaniu



stuzbowych kart ptatniczych (Dz.Urz.MSWiA nr 12, poz. 61), Regulaminem, a takze
ze stosownym regulaminem banku oraz zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania, jak

rowniez przestrzegania postanowien niniejszej umowy.

§9.
Wydatki nieudokumentowane w sposob opisany w Regulaminie podlegaja zwrotowi
w trybie okreslonym w § 10.
§ 10.
1. W przypadku stwierdzonego naruszenia zasad korzystania z karty platniczej, po
stronie strazaka/pracownika powstaje obowigzek niezwlocznego, nie pdiniej niz
w terminie 3 dni od dnia ofrzymania zawiadomienia o stwierdzonym naruszeniu,
zwrotu wydatkowanej kwoty wraz z prowizjami 1 oplatami bankowymi
zwigzanymi z dokonana transakcjg oraz wszelkimi wiazacymi sie z nig kosztami, a
takze — w przypadku opdznienia w realizacji zobowiazania — odsetkami w
wysokos$ci ustawowej od naleznych kwot.
2. W przypadku niedokonania zwrotu w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, lub
dokonania go w nieprawidlowej wysokosci, nalezno$¢ podlega potraceniu

z uposazenia/wynagrodzenia, poczynajac od najblizszego terminu jego platnosci.

§11.

1. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Wilasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wynikngé w wyniku realizacji
niniejsze] umowy jest sad powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby
SGSP/Pracodawcy.

3. W sprawach nieurcgulowanych niniejszg umowa stosuje sie¢ przepisy kodeksu
cywilnego.

§12. ,

Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

SGSP/PRACODAWCA STRAZAK/PRACOWNIK



Zatacznik nr 3

do Regulaminu korzystania ze
shuzbowych kart platniczych

w Szkole Gléwnej Shuzby Pozarniczej

................................................

nazwa komoérki organizacyjnej SGSP

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze przyjmuje sluzbowa karte platnicza o numerze ......... wraz z kodem PIN
i zapoznalem/am si¢ z zarzadzeniem nr 36 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 13 pazdziernika 2010 r. w sprawie dokonywania w resorcie spraw wewnetrznych
i administracji wydatkéw przy wykorzystaniu stuzbowych kart platniczych (Dz.Urz. MSWiA
nr 12, poz. 61), Regulaminem korzystania ze stuzbowych kart ptatniczych w Szkole Glowne;j
Stuzby Pozarnicze] stanowiacym zalacznik do zarzadzenia nr 6/11 Rektora-Komendanta
z dnia 24 lutego 2011 r. oraz stosownym regulaminem banku.

Zobowigzuje do przestrzegania obowiazujacych w tym zakresie przepiséw i ponoszenia

odpowiedzialnodci za ich naruszenie, w tym w szczegodlnodcei do:

- przechowywania karty ptatniczej i ochrony kodu PIN z zachowaniem nalezytej starannosci,

- ni¢ przechowywania karty platniczej razem z kodem PIN,

- zlozenia w formie depozytu w Dziale Finanséw Szkoty Gléwnej Stuzby Pozarnicze] karte
platnicza wraz z kodem PIN w przypadku jego nieobecnosci trwajacej powyzej l-go
miesiaca, a nie przekraczajacej 2-ch miesiecy,

- niezwlocznego zgloszenia do Banku utraty karty platniczej, w szczego6lnosci jej kradziezy,
zagubienia lub zniszczenia oraz pisemnego powiadomicnia pracodawce o okoliczno$ciach
jej utraty,

- nieudostepniania karty platniczej i kodu PIN oscbom nieupowaZnionym,

- optacania platnicza wylacznie wydatkow stuzbowych przewidzianych w Regulaminie, nie
przekraczajacych przyznanego limitu,

— dostarczania prawidlowo wystawionych dokumentéw potwierdzajacych dokonanie
transakcji optaconych karta ptatnicza z zachowaniem obowiazujacych terminéw,

- niezwlocznego zwrdcenia karty platniczej w przypadku odwotania z peinionej funkcji,
zmiany stanowiska, ustania stosunku stuzbowego/ stosunku pracy lub zmiany zakresu
obowiazkéw stanowiacego podstawe przyznania karty platniczej.

Ponadto o$wiadczam, ze wyrazam zgode¢ na potracenie z mojego uposazenia/wynagrodzenia

oraz innych moich naleznosci od Szkoly Giéwnej Stuzby Pozarniczej kwot transakeji wraz ze

wszystkimi prowizjami i oplatami bankowymi powstalymi z tytulu naruszenia Regulaminu

korzystania ze stuzbowych kart platniczych w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarniczej, w tym w

szczegodlnosci:

—~  przekroczenia limitu karty,

- nieterminowego rozliczenia wydatkéw,

- nie udokumentowania wydatkéw zrealizowanych z uzyciem karty platniczej,

- wydatkéw nie zwigzanych z charakterem obowigzkéw shuzbowych lub zajmowanym
stanowiskiem,

- wydatkéw zrealizowanych przez osoby nieupowaznione na skutek udostgpnienia przeze
mnie karty platniczej wraz z kodem PIN, badZ niedopelnienia obowiazku blokady karty w
zwigzku z jej kradziezg lub zagubieniem.

data i podpis strazaka/pracownika



